
Die Evangelisch-lutherischen Kirchengemeinden Detmold und Hiddesen suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine*n Mitarbeiter*in im Gemeindebüro (m/w/d) 
in Teilzeit 

 
Die beiden eng kooperierenden Kirchengemeinden gehören mit ihren insgesamt 
etwa 5.000 Gemeindegliedern zur Lippischen Landeskirche. Mit ihren drei Kirchen 
und Gemeindehäusern und einer Kita sowie dem Haus der Kirche liegen sie im 
Herzen der Kulturstadt im Teutoburger Wald. Die Gemeindebüros befinden sich in 
den Ortsteilen Detmold und Hiddesen. 
 
Zahlreiche Kultureinrichtungen, vielfältige Sehenswürdigkeiten, eine historisch 
restaurierte Altstadt bieten eine hohe Lebensqualität. Inspiriert von diesem Umfeld 
bieten auch die Kirchengemeinden ein vielfältiges Gemeindeleben. 
 
 
Ihre Aufgaben 

• Allgemeine Büro- und Verwaltungsarbeiten 

• Schriftverkehr einschließlich der Bearbeitung des Post- und Mailverkehrs 

• Mitarbeit bei der Öffentlichkeitsarbeit der Kirchengemeinde sowie der 
Gestaltung und Veröffentlichung von Beiträgen zur Darstellung des 
Gemeindelebens (Homepage, Social Media, Gemeindebrief, Aushänge, etc.) 

• Vertretungsweise: 

- Kirchliche Verwaltungsarbeiten (Pflege der Kirchenbücher, Erstellen von  
  Urkunden, Buchungen und Abrechnungen) 

- Koordination und Begleitung von Gemeindeaktivitäten 

- Unterstützung der pastoralen Arbeit 

Ihr Profil 
• Sie verfügen über eine ausgeprägte digitale Kompetenz und sind sicher im 

Umgang mit den gängigen Microsoft-365-Anwendungen sowie modernen 
Kommunikationsmedien. 

• Sie verfügen über Erfahrung oder Interesse im Bereich Öffentlichkeitsarbeit  
sowie einen sicheren Umgang mit sozialen Medien. 

• Kreativität und die Fähigkeit, Texte und Bildmaterial ansprechend 
aufzubereiten, zeichnen Sie aus. 

• Sie haben eine Ausbildung im Verwaltungs- oder Sekretariatsbereich oder 
eine entsprechend gleichwertige Qualifikation. 

• Sie haben ein sicheres und freundliches Auftreten, sowie Lust und Freude am 
Umgang mit Menschen und am Gemeindeleben.  

• Die Fähigkeit zu selbstständigem, strukturiertem und effizientem Arbeiten 
bringen Sie mit. 



Wir bieten 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Umfeld 

• ein motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen, die das vielfältige 
Gemeindeleben gestalten 

• Aus- und Fortbildungsangebote 

• Eine Vergütung nach dem BAT-KF       

• Eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge über die kirchliche 
Zusatzversorgungskasse (KZVK)                                      

 

Die Stelle ist für Menschen mit Behinderung geeignet. 

 

Weitere Auskünfte zur Stelle erhalten Sie bei 
Pfarrer Lars Kirchhof 
Telefon: 05231 3027665; l.kirchhof@detmold-lutherisch.de 
Pfarrer Björn Kruschke 
Telefon: 05231 8268; b.kruschke@stmichael-hiddesen.de 

 
Ihre Bewerbung richten Sie bis zum 11.09.2026 an:  
Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde Detmold 
- Kirchenvorstand - 
Schülerstraße 14 
32756 Detmold 

Email: b.kruschke@detmold-lutherisch.de 


